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Nachhaltig, individuell  
und zeitgemäß



Ihre Flotte nachhaltig aufstellen 
und Mitarbeiterbenefits generieren 

Das Streben nach Nachhaltigkeit, die gesteckten Klima-
schutzziele und staatlichen Vorgaben sowie die Entwick-
lung der Energiepreise forcieren ein Umdenken in den 
Köpfen der Gesellschaft: Verbraucher, Mitarbeiter, Unter-
nehmer – das Umwelt- und Kostenbewusstsein der 
Deutschen ist derzeit so geschärft wie nie. 

Nachhaltiges Handeln prägt daher zunehmend die Unter-
nehmenskultur. Öffentliche Dokumentationen wie Nachhal-
tigkeitsberichte informieren Geschäftspartner, Investoren 
und Öffentlichkeit über Maßnahmen und Auswirkungen des 
unternehmerischen Handelns auf Umwelt und Gesellschaft.
Eine dieser Maßnahmen, zu mehr Nachhaltigkeit, ist das 
Corporate Carsharing – ein innovatives Mobilitätskonzept 
auf die Bedürfnisse Ihres Unternehmens oder Ihrer Organi-
sation individuell angepasst. Mit dem Azubimobil oder 
Poolfahrzeugen in einer E-Flotte bieten Sie Ihren Nach-
wuchskräften und Mitarbeitern einen weiteren Benefit.



Effiziente Verknüpfung von  
privater und dienstlicher Nutzung

Vorteile für Ihre Auszubildenden:

 mehr Flexibilität und Mobilität – auch mal spontan nach 
 Feierabend und am Wochenende

 Attraktive Konditionen ohne geldwerten Vorteil
 smarte und digitale Abwicklung  
 keine Verpflichtungen dank Full-Service Leistungen  

 egal ob bei Dienst- oder Privatfahrten

Vorteile für Sie als Ausbildungsbetrieb:

 Imagegewinn bei Nachwuchskräften, Kunden und
 Geschäftspartnern

 Effizienz in Ihren Abwicklungs- und Abrechnungs-
 prozessen

 Kosteneinsparung durch Mehrfachnutzung sowie 
 resultierende Rückvergütung

 Wunschfahrzeug inklusive Versicherung, Reparatur,  
 Wartung und Reinigung



Unser Lösungspaket

Unsere Leistungen beinhalten für Sie sämt-
liche Bausteine rund um den Auf- oder Ausbau 
Ihrer Azubi-E-Flotte im Fuhrpark:

1. Ladeinfrastruktur: zertifizierter Grünstrom  
 für emissionsfreie Dienst- und Privatfahrten 

2.  Full-Service-Fahrzeuge: Branding,  
Versicherung, Reparatur, Wartung und 
Reinigung inklusive

3. Digitale Abwicklung: alles über eine 
 individuell gebrandete App und / oder  
 Buchungswebseite, Führerscheinprüfung, 
 Fahrtenbuch, Abrechnung, Kostenstellen- 
 zuordnung, Echtzeit-Ladestand und vieles  
 mehr



Zukunftsorientiertes  
Mobilitätskonzept 

Mehr Benefits für Ihre Auszubildenden

Wir finden auch für Sie eine nachhaltige Lösung. Machen 
Sie Ihr Unternehmen und Ihre Nachwuchsakquise durch ein 
Azubi- bzw- Studiemobil attraktiver. Ermöglichen Sie Ihren 
Auszubildenden den einfachen Start in die Elektromobilität 
und machen Sie mit neuer Energie auf Ihr Unternehmen 
aufmerksam.

Wagen auch Sie den nächsten Schritt und denken Heute 
schon an Morgen! Geben Sie der Energiezukunft und Ihren 
Nachwuchskräften eine Chance und wirken dem Fachkräf-
temangel entgegen.

Wer auf emissionsfreie E-Mobilität umsteigen und bedarfs-
gerechte Mobilitätsangebote etablieren möchte, ist bei 
Mainova Carsharing richtig.

Etablieren Sie mit dem Mainova Carsharing nicht nur ein 
emissionsfreies E-Mobilitäts Angebot für Ihre Nachwuchs-
kräfte, sondern rüsten Sie auch gerne Ihren gesamten 
Fuhrpark CO2-freundlich mit Elektrofahrzeugen für dienst-
liche und private Fahrten aus. Mit unserem Paket aus 
Fahrzeug, Buchungsplattform und Service sind Sie perfekt 
ausgestattet.

Jetzt informieren und noch vor dem nächsten Ausbildungs-
start in die Elektromobilität einsteigen. 

Lukas Hahn
Experte innovative Mobilitätslösungen
+49 151 72729716
l.hahn@mainova.de

Mehr Infos:
mainova.de/carsharing
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